
 

Praktijkmanager gezocht 
 

Ben jij een enthousiaste, flexibele en ervaren manager die van aanpakken houdt? Wil jij het verschil 

maken in een organisatie die zich inzet voor hoogwaardige traumazorg?  

BRight GGZ Jeugd en Gezin Amsterdam zoekt een manager (24 uur per week) die met energie en 

daadkracht de bedrijfsvoering coördineert en optimaliseert.  

Wat ga je doen? 
Je speelt een sleutelrol in de interne bedrijfsvoering van de praktijk en werkt nauw samen met de 

praktijkhouders. Je houdt toezicht op en verbetert de samenhang van interne bedrijfsprocessen. Daarbij 

bewaak je de kwaliteit, de voortgang van onze doelstellingen en het budget. Door jouw inzet ontzorg 

je de praktijkhouders, zodat zij zich volledig kunnen richten op hun cliënten. 

Bij jouw rol horen de volgende taken: 

✓ Beheren van contracten met zorgverzekeraars en jeugd GGZ (incl. deelname aan 

aanbestedingsprocedures) 

✓ Coördineren en up-to-date houden van het managementkwaliteitszorgsysteem (HKZ) 

✓ Onderhouden en optimaliseren van de cliëntenadministratie en managementinformatie 

✓ Monitoren en afsluiten van contracten met externe partijen 

✓ Werven van nieuwe medewerkers en opzetten van HR-processen 

✓ Creëren praktijkplaatsen voor opleidingen (GZ, PT, KP) 

✓ Beheren van operationele en strategische bedrijfsprocessen 

Vereisten 
Voor deze zelfstandige en veelzijdige functie zoeken we een betrokken en enthousiaste collega die 

zich herkent in het volgende:  

✓ Minimaal HBO werk- en denkniveau met analytisch inzicht 

✓ Ervaring met management, bij voorkeur binnen een GGZ-praktijk of -instelling 
✓ Minimaal 3 dagen in de week beschikbaar 

✓ Affiniteit met de (GGZ) zorg 

✓ Uitstekende verbale en schriftelijke communicatievaardigheden 
✓ Je kunt werken met complexe Excel-bestanden 

✓ Ervaring met ZorgAdmin of vergelijkbare praktijksoftware is een pré 
✓ Kennis van kwaliteitscertificering (zoals HKZ) en veranderprocessen is een pré 
✓ Je bent flexibel, proactief en organisatorisch sterk 

Wat bieden wij? 
Bij BRight GGZ waarderen we onze medewerkers en zorgen we ervoor dat je je optimaal kunt 

ontwikkelen. Daarom bieden we je: 

✓ Een arbeidscontract voor 24 uur per week  

✓ Een aantrekkelijk salaris conform cao GGZ, variërend van €4.434 tot €5.467 per maand bij 

een fulltime dienstverband van 36 uur, afhankelijk van jouw opleiding en ervaring 
✓ Een contract voor bepaalde tijd, met de intentie om jou daarna voor onbepaalde tijd aan onze 

organisatie te verbinden 

✓ Prettige secundaire arbeidsvoorwaarden o.a. 13e maand 

✓ Een fijne en centraal gelegen werkplek aan de Kostverlorenvaart in Amsterdam 

✓ Een inspirerende werkomgeving waar samenwerking centraal staat en volop ruimte is voor 

vakinhoudelijke groei 



 

 

Over BRight GGZ & het team 
BRight GGZ Jeugd en Gezin Amsterdam richt zich op de behandeling van klachten na seksueel 

geweld, huiselijk geweld en andere ingrijpende gebeurtenissen bij zowel bij kinderen, jongeren en hun 

gezinnen als volwassenen.  

Onze kleinschalige groepspraktijk bestaat uit ervaren en deskundige therapeuten. Ons 

multidisciplinaire team bestaat uit klinisch psychologen, psychotherapeuten, GZ-psychologen, 

orthopedagogen en psychiaters, allen met ruime ervaring in de geestelijke gezondheidszorg. Met onze 

persoonlijke aanpak bieden we maatwerk en creëren we een veilige plek waar cliënten zich gehoord en 

begrepen voelen.  

Solliciteren 
Klinkt dit als jouw volgende stap? Je kunt solliciteren door je CV en motivatie te mailen naar 
administratie@brightggz.nl. 

 
Bij BRight GGZ geloven we in gelijke kansen voor alle sollicitanten. Wij selecteren kandidaten 

daarom op basis van hun kwaliteiten, ongeacht achtergrond, religie, geslacht, seksuele geaardheid, 

leeftijd, etc.   

Heb je vragen over deze vacature? Neem dan gerust contact op met Lennie Staats of Caroline Poleij 
(praktijkhouders) via praktijkhouders@brightggz.nl. Meer informatie over BRight GGZ vind je 
op https://brightggz.nl/. 

Er is geen sluitingsdatum voor deze vacature. Zolang deze online staat, is de functie nog beschikbaar. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet gewaardeerd en zal niet in behandeling 
worden genomen. 
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